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REAL SOCIEDADE ESPANHOLA DE BENEFICÊNCIA (RSEB) 

HOSPITAL REGIONAL DE SANTA MARIA/DF (HRSM) 

SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE NÍVEL SUPERIOR, 

DE NÍVEL MÉDIO E DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

EDITAL N.º 32/2010 – SAÚDE, 22 DE JANEIRO DE 2010 

 

 

A REAL SOCIEDADE ESPANHOLA DE BENEFICÊNCIA (RSEB), organização social do Distrito 

Federal, torna pública a convocação de candidatos selecionados no processo seletivo para 

preenchimento de vagas e formação de cadastro reserva em empregos de nível superior, de nível 

médio e de nível fundamental da área de saúde do HOSPITAL REGIONAL DE SANTA MARIA / DF 

(HRSM) para recrutamento e contratação, conforme condições estabelecidas no Edital de 

abertura do Processo Seletivo e neste edital. 

 

1 Relação dos candidatos convocados para recrutamento e contratação, na seguinte ordem: 

emprego, inscrição, nome do candidato e classificação. 

 

EMPREGO 32: MÉDICO - ULTRASSONOGRAFISTA 

Inscrição Nome do candidato Classificação 

100274682 Vanessa Queiroz Sousa 1 

100221988 Nara Fabiana da Cunha 2 

100309591 Sarah Marques e Silva 3 

100531529 Fernando Khenayfis Haddad 4 

100587176 Luís Otávio Fernandes Waltrick 5 

 

EMPREGO 41: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Inscrição Nome do candidato Classificação 

100596388 Fabia Pereira de Souza Teixeira 667 

100121789 Thais Meire Pires Rocha 668 

100114383 Deusilete Almeida de Abreu 669 

100322539 Rosilange Lima Silva 670 

100487724 Paula Cristiane de Oliveira 671 

100130613 Sylmara dos Santos Telles 672 

100197548 Lilian Fernanda dos Reis 673 

100118559 Alex Maciel dos Santos da Silva 674 

100625736 Naiara Daris dos Santos 675 

100121398 Dayse Macedo Silva dos Santos 676 

100464091 Joyce Rodrigues dos Reis 677 

100464341 Cintian Almeida Albuquerque 678 

100124176 Liliane Silva de Almeida 679 

100123943 Kellen Ferraz de Oliveira 680 

100013005 Lilianne Sousa dos Santos 681 

100315567 Tatiana Valéria Alves Pereira 682 

100621781 Odoriana Reis da Silva 683 

100480886 Nelia Maria dos Reis 684 

100212008 Jane Cardoso da Silva 685 

100488641 Núbia Fernandes de Andrade 686 

100254691 Ana Carolina Magalhaes Telles Oliveira 687 

100472247 Leonam Alves Rabelo 688 

100125911 Maria do Socorro Carvalho Serra 689 

100526461 Joaniza Fernandes de Souza 690 

100528129 Jumadiane Rocha de Aragão 691 

100607983 Jacó de Queiroz Inacio 692 

100482757 Argentino da Silva Sousa 693 

100541265 Larisse Alves Dias 694 

100295817 Ladyanne Oliveira Cardozo 695 

100275051 Monique Lorrane Leite de Siqueira 696 

100183288 Luane Hörbe Oliveira 697 

100065919 Poliana de Amorim Pereira Dias 698 

100502685 Roberta Fernanda Pereira Calixto 699 
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EMPREGO 41: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Inscrição Nome do candidato Classificação 

100482374 Ana Célia Soares 700 

100493619 Késsia Lizandra Nascimento Silva 701 

100519944 Florenice Alves Cardoso 702 

100340154 Nilza Maria da Conceição 703 

100494844 Maurisete Sousa Alves 704 

100073831 Helena Costa Tavares de Oliveira 705 

100263231 Célia Regina Oliveira Martins 706 

100457311 Maria Gorete Lisboa 707 

100257941 Valdene Maria de Andrade da Costa 708 

100632112 Cirlene da Silva Xavier 709 

100204196 Damiana Alixandre da Silva Pinto 710 

100435651 Shirley Rosa Martins Carvalho 711 

100540161 José Luiz Barbosa Neves 712 

100265641 Carileila Antunes de Carvalho 713 

100515043 Marly Antonia Costa da Silva 714 

100555291 Hosana Rosa do Carmo Damasceno 715 

100317845 Maria do Rosario Vieira de Souza 716 

100571521 Ionilde Santana de Souza 717 

100423327 Isaete Alves de Lima 718 

100240371 Ana Lúcia Barros dos Santos 719 

100350061 Arianne Soares Pires de Carvalho 720 

100168084 Mônica Conceição Freitas de Couto 721 

100241164 Ana Paula Castro 722 

100461521 Andrea dos Santos Araujo 723 

100365701 Ivanilson Pessoa Guerra 724 

100503401 Marcia Carvalho dos Santos 725 

100360661 Deidjane Rodrigues de Carvalho 726 

100296971 Darlene Lopes Siqueira Brito 727 

100481921 Jucélia Calixto de Paiva Vieira 728 

100451738 Ana Lúcia Freitas Velloso 729 

100080098 Cristiane Pinto de Souza 730 

100010073 Fabia Campos de Jesus 731 

100355186 Renata Marcella Costa Tito 732 

100012301 Claudirene de Jesus Souza 733 

100063541 Marcio Josiel Ramos de Souza 734 

100206261 Suelma Santos do Nascimento 735 

100305375 Adriana Carvalho Martins 736 

100156264 Veronica de Souza Nascimento Paiva 737 

100507351 Luciana dos Santos Rocha 738 

100305111 Hélio Avelino Silveira 739 

100633551 Liliane da Silva Santos 740 

100259497 Kely Cristina de Franca Sousa 741 

100146731 Lilia Santos Silva 742 

100186228 Kelly Dayana dos Santos 743 

100481777 Marcilene Ferreira de Freitas 744 

100537195 Alessandra Torres Batista 745 

100251577 Luiza Fernanda de Souza Duarte 746 

100397504 Nayani Pereira Silva 747 

100336891 Stefanya Daniela de Souza Neves 748 

100310182 Nayane dos Santos de Jesus 749 

100436569 Alinne de Carvalho Oliveira 750 

100065579 Marisa Leandro dos Santos Nogueira 751 

100072291 Liliane Feitosa de Araújo 752 

100267341 Elisângela Pereira de Vasconcelos 753 

100431885 Monique Dias Ribeiro Silva 754 

100036315 Gizele Farias de Araujo 755 

100478491 Priscila Lopes Bizerra 756 
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EMPREGO 41: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Inscrição Nome do candidato Classificação 

100238465 Raquel Beatriz Silva Costa 757 

100553859 Danielle da Silveira Fernandes 758 

100329241 Mariana Ghesti 759 

100369951 Cleuziane Alves Barbosa 760 

100251933 Grazielle Mendes Pereira 761 

100364304 Ab-diel Nunes de Andrade 762 

100009016 Priscila Dias Bastos 763 

100409855 Lidiana Santos Franco 764 

100623253 Kisla Raniela Veiga da Silva 765 

100072508 Regiane Alves da Costa 766 

100147486 Mariana Gomes Sobrinho 767 

100275719 Fracinete de Sousa Silva 768 

100355364 Eurivan Alexandre da Silva 769 

100178934 Flavio Maciel Sobrinho 770 

100302783 Alexsandra Silva de Oliveira 771 

100265004 Danielle do Amaral Godinho Silva 772 

100160121 Carmem Verônica Pinho 773 

100129054 Solange Cristina Gabriel Silva 774 

100203882 Esther Moreira Ribeiro 775 

100576638 Nilia Batista Martins Gonzaga 776 

100284394 Elziana Araújo Moura 777 

100269557 Anderson de Souza Simões 778 

100457027 Maria Augusta Veiga dos Santos 779 

100237604 Juliana de Menezes Bezerra 780 

100261378 Marli Maria da Silva 781 

100240869 Andreia Aparecida Ferreira Medeiros 782 

100012831 Loyane Silva Alves 783 

100483001 Cristiane Castro de Almeida 784 

100419109 Meire Fatima Caceres Rocha 785 

100559547 Ângela Maria Silva Memória 786 

100262722 Meire Barreto da Silva 787 

100034878 Dilma Ferreira Campos 788 

100077691 Marineide Leite de Carvalho 789 

100340804 Laurenir Marques Ferreira 790 

100098949 Carla Vanessa Carneiro Praxedes 791 

100014869 Sabrina Araujo Vasconcelos Bamba 792 

100619914 Maria Leide Sardeiro 793 

100130761 Maria de Jesus Lopes Ferreira 794 

100631159 Longuinha Maria dos Reis dos Santos 795 

100215007 Lidia Teixeira da Silva Amaral 796 

100547654 Liliam Debora da Silva 797 

100268331 Rafael Dias Gomes 798 

100523631 Maria Irani de Campos 799 

100612464 Luciana de Oliveira Rocha 800 

100473898 Rogerio Anicio Alcantara 801 

100107956 Maria dos Santos Alves Brandão 802 

100569372 Salete Vedana Marsilio 803 

 

2 INFORMAÇÕES GERAIS 

 

2.1 Os candidatos convocados deverão comparecer ao Hospital Regional de Santa Maria – Quadra 

AC 102 Conjuntos A, B, C e D – Santa Maria/DF, no dia 26, 27, 28 ou 29 de janeiro de 2010, 

entre 9 horas e 17 horas, para apresentação dos documentos necessários à comprovação dos 

requisitos e retirada da autorização para exames médicos pré-admissionais. 

 

2.2 RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS: 

a. Documento de Identidade – original e duas cópias; 
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b. Cadastro de Pessoa Física (CPF) – original e duas cópias; 

c. Título de eleitor e comprovante de votação na última eleição e/ou justificativa de não-

votação, em ambos os turnos, se for o caso – original e cópia; 

d. Comprovante de quitação com as obrigações militares, em caso de candidato do sexo 

masculino – original e cópia; 

e. PIS/PASEP (se não for o primeiro emprego) – original e cópia;  

f. Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (atual e anteriores) – original; 

g. Comprovante de residência – duas cópias (conta de telefone fixo, de energia elétrica ou de 

água); 

h. Para os empregos de nível superior: Diploma, devidamente registrado, de conclusão de 

curso de graduação de nível superior, expedido por instituição de ensino superior credenciada 

pelo MEC – original e cópia autenticada; para os empregos de nível médio: Certificado 

de conclusão de curso de Ensino Médio expedido por instituição pública ou particular de 

ensino reconhecida por órgão oficial – original e cópia autenticada; para os empregos 

de nível fundamental: Certificado de conclusão de curso de Ensino Fundamental expedido 

por instituição pública ou particular de ensino reconhecida por órgão oficial – original e 

cópia autenticada; 

i. Diploma ou certificado de especialista, se for o caso – original e cópia autenticada; 

j. Comprovação de registro no respectivo órgão de classe e comprovante de pagamento da 

anuidade – original e cópia; 

k. Carteira de vacinação que ateste as seguintes vacinações: Anti-hepatite B e Antitetânica – 

original e cópia; 

l. Curriculum vitae atualizado; 

m. Certidão de nascimento ou de casamento/divórcio – original e cópia; 

n. Certidão de nascimento dos filhos/dependentes menores de 14 anos – original e cópia; 

o. Carteira de vacinação dos filhos menores de 6 anos – original e cópia; 

p. Comprovante de matrícula escolar dos filhos com idade entre 7 e 14 anos – cópia; 

q. 2 fotos 3x4. 

2.2.1 A não-apresentação dos documentos listados neste subitem implica a eliminação 

automática do candidato do processo seletivo público. 

2.2.2 Os candidatos que vierem a ingressar na Real Sociedade Espanhola de Beneficência 

assinarão contrato de trabalho que se regerá pelos preceitos da Consolidação das Leis de 

Trabalho (CLT), sujeitando-se às Normas de Recursos Humanos vigentes à época da admissão 

ou readmissão. 

2.2.3 Será vedada a readmissão de ex-empregado da Real Sociedade Espanhola de Beneficência 

dispensado por justa causa. 

2.2.4 A contratação será de caráter experimental nos primeiros noventa dias, ao término dos 

quais, se o desempenho do profissional for satisfatório, o contrato converter-se-á, 

automaticamente, em prazo indeterminado. 

2.2.5 Em atendimento à necessidade do serviço, os empregados da Real Sociedade Espanhola de 

Beneficência poderão vir a ser locados e realocados em qualquer unidade do Hospital Regional de 

Santa Maria. 

 

 

Ailton Ribeiro 

Superintendente Executivo 

Real Sociedade Espanhola de Beneficência 

Organização Social do Distrito Federal 


