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REAL SOCIEDADE ESPANHOLA DE BENEFICÊNCIA (RSEB) 

HOSPITAL REGIONAL DE SANTA MARIA/DF (HRSM) 

SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE NÍVEL SUPERIOR, 
DE NÍVEL MÉDIO E DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

EDITAL N.º 40/2010 – ADMINISTRATIVA, 18 DE JUNHO DE 2010 

 

O Superintendente Executivo da Real Sociedade Espanhola de Beneficência, no 

uso de suas atribuições e conforme o que estabelece o item 13.23 contido no 

Edital n.º 1/2009 – ADMINISTRATIVA, de 24 de abril de 2009 

 

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de validade do Processo Seletivo 
para preenchimento de vagas e formação de cadastro reserva em empregos de 

níveis superior, médio e fundamental da área Administrativa do HOSPITAL 

REGIONAL DE SANTA MARIA / DF (HRSM). 

  

Art. 2º - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Ailton Ribeiro 
Superintendente Executivo 

Real Sociedade Espanhola de Beneficência 

Organização Social do Distrito Federal 
 


